
En collaboration avec

Master 2 Politiques publiques et populations
Diplôme de la mention Démographie

PERSONNES CONCERNÉES ET PRÉ-REQUIS
Cette formation est ouverte :

> Aux professionnels en exercice ou aux demandeurs d’emploi souhaitant se réorienter dans le domaine de l’analyse des politiques
publiques et des populations,
> Aux personnes envisageant un doctorat pour progresser dans leur carrière, notamment avec une bourse Cifre.

La participation à cette formation nécessite d’avoir une expérience même limitée dans le domaine de l’analyse quantitative et le suivi
de populations spécifiques. Les candidats doivent avoir validé un niveau Master 1 ou équivalent dans des filières sciences ou
Sciences Humaines et Sociales. Les personnes qui ne sont pas titulaires des diplômes demandés mais qui peuvent justifier d’acquis
personnels et professionnels équivalents peuvent candidater en mettant en avant ces acquis dans le dossier de candidature.

MODALITÉS D’ADMISSION
L’avis de la commission est délivré après examen du dossier et un entretien. Le dépôt du dossier de candidature s’effectue sur la
plateforme eCandidat de l’Université de Strasbourg, service formation continue: https://ecandidat.unistra.fr/

POINTS FORTS DE LA FORMATION
> Un diplôme labellisé par l’École des Hautes Études en démographie
> Complémentaire à une formation initiale en démographie
> Cours assurés par des experts reconnus dans leur domaine
> Compatible avec l’exercice d’une activité professionnelle
> Ouvre des perspectives d’évolution aux salariés déjà en poste en renforçant leur expertise

COMPÉTENCES À L’ISSUE DE LA FORMATION
> Analyser des relations entre populations et politiques publiques: mise en place, suivi et évaluation
> Appliquer des méthodes d’analyse quantitatives et qualitatives
> Interpréter des indicateurs relatifs à la démographie et aux politiques publiques
> Mettre en œuvre des méthodes de communication
> Présenter des résultats d’études et formuler des préconisations
> Connaître les dernières fonctionnalités des outils de traitement et de visualisation de données actuels

PROGRAMME
Piloter des projets stratégiques

> Traduire une commande politique en un sujet d’étude, rédiger un rapport
> Construire des scénarios (analyse prospective), formuler des préconisations, accompagner la prise de décision
> Communiquer à l’oral avec ou sans support, en français et dans un anglais professionnel

Analyser les politiques publiques
> Rechercher les informations existantes, rechercher les sources existantes
> Développer une expertise en politique publique françaises et européennes

Utiliser les méthodes d’analyse démographique et autres méthodes d’analyse
> Appliquer les méthodes d’analyse démographique
> Analyser des biographies, analyse des trajectoires, suivi de cohortes, projections et prospective
> Appliquer les méthodes d’analyses : cartographie, statistiques descriptives, statistiques multivariées, analyse textuelle, pratique des
logiciels Excel et R

Enquêter et collecter des données
> Réaliser des questionnaires et des entretiens, recueillir, vérifier la qualité et travailler sur des bases de données massives et thématiques
> Connaître et explorer les bases de données utiles pour l’analyse et la compréhension des politiques publiques

Rédiger un mémoire
> Mettre en œuvre une méthodologie et une démarche pour la rédaction d’un mémoire au format académique

MÉTHODES ET RESSOURCES PÉDAGOGIQUES
Le Master offre une diversité pédagogique visant la montée en expertise des participants au travers, notamment, de :

> Conditions de formation adaptées (salle informatique équipée, logiciels dédiés, …)
> Travaux de groupes abordant des situations concrètes pour favoriser l’immersion, la coopération et l’interaction
> Accompagnement individualisé au cours de l’année pour l’élaboration, la rédaction et la soutenance du mémoire

Des ressources numériques diverses seront mises à disposition sur la plateforme d’enseignement à distance (PowerPoints
commentés, capsules vidéos,…).

CONTRÔLE DES CONNAISSANCES
Chaque unité d’enseignement fait l’objet d’une évaluation selon des modalités variées adaptées à l’enseignement concerné: des
écrits, des rendus dossiers et des oraux. Certaines évaluations permettront de valider plusieurs enseignements. Le mémoire et sa
soutenance seront évalués à la fin du second semestre.

ORGANISATION DE L’ENSEIGNEMENT À DISTANCE
Les sessions de formation à distance se déroulent sur une plateforme numérique privilégiant l’accompagnement pédagogique et
l’assistance technique. Selon la progression communiquée, elles impliqueront de la part du stagiaire :

> La consultation de ressources variées mises à disposition ainsi que la réalisation de travaux et d’activités en lien avec les attendus
pédagogiques (activités rédactionnelles, oraux, QCM)
> La participation à des réunions en classe virtuelle : cours en direct avec micro et webcam pour favoriser les échanges et le tutorat avec
l’équipe enseignante

Les conditions de réalisation de l’enseignement à distance seront fournies avant le démarrage de la formation. Une bonne connexion
est nécessaire afin de pouvoir suivre la formation dans de bonnes conditions (recommandations techniques disponibles sur notre site
internet et tutoriels mis à disposition lors de l’inscription).
Les classes virtuelles seront organisées de préférence en soirée ou sur le temps méridien.

RESPONSABLES SCIENTIFIQUES
Philippe CORDAZZO, Professeur des universités, Institut d’études démographiques de l’Université de Strasbourg (IDUS) – email :
cordazzo@unistra.fr
Didier BRETON, Professeur de Démographie, Directeur de la Maison Interuniversitaire des Sciences de l’Homme - Alsace (MISHA),
UMR SAGE 7363, Faculté des sciences sociales Unistra, INED – email : dbreton@unistra.fr

MASTER

Durée : 270 heures (69
heures de cours en
présentiel, 201 heures
d’enseignement à
distance)
IWZ25-1591A
Du 03/02/25 au 30/01/26 -
soutenance incluse
Fin des cours et rendu du
mémoire au 15/12/2025
Sessions en présentiel :
- Du 03 au 07 février 2025
- Du 23 au 27 juin 2025
Horaires du présentiel : 8h-
17h, findescours le vendredi
à midi
Tarif: 4 800€ sous réserve
du vote dans les conseils de
l’université
Pour les financements CPF,
nous consulter

Lieu
Université de Strasbourg -
Service Formation Continue
21 Rue du Maréchal
Lefebvre
67100 Strasbourg

Renseignements
et inscriptions
Isabelle WINTZ
Tél : 03 68 85 49 75
Sauf le vendredi
iwintz@unistra.fr

Nature et sanction de la
formation
Cette formation constitue
une action d’adaptation et
de développement des
compétences. Elle permet
l’obtention d’un diplôme
inscrit auRNCPsous réserve
de satisfaire aux modalités
d’évaluation des
connaissances et des
compétences qui sont
portées à la connaissance
des stagiaires. La formation
donne également lieu à la
délivrance d’une attestation
de participation. Une
évaluationen finde formation
permet de mesurer la
satisfaction des stagiaires
ainsi que l’atteinte des
objectifs de formation
(connaissances,
compétences, adhésion,
confiance) selon les niveaux
1 et 2 du modèle
d’évaluation de l’efficacité
des formations Kirkpatrick.
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