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Diplome interuniversitaire d'acupuncture

obstétricale

PERSONNES CONCERNEES ET PRE-REQUIS

Sages-femmes diplémées d’état - Gynécologues obstétriciens.

MODALITES D'ADMISSION

Les candidatures dématérialisées se dérouleront sur la plateforme "E-Candidat” du 1er mai au 05
septembre 2025 (https://ecandidat.unistra.fr/).

Avis de la commission pédagogique apres étude du dossier.

OBJECTIF ET POINTS FORTS DE LA FORMATION
Ce dipldme a pour objet la formation a la pratique de I'acupuncture dans le cadre obstétrical
exclusif afin d’amélioration la prise en charge des patientes au cours de la grossesse, de
I'accouchement et du post-partum immédiat.
Les points forts :

> Existence de ce diplome d’acupuncture en obstétrique depuis plus de 30 ans.

> Intervenants médecins et sages-femmes ayant une longue pratique hospitaliére.

COMPETENCES A L'ISSUE DE LA FORMATION
> Connaitre les notions traditionnelles chinoises et la corrélation avec les données occidentales.
> Poser un diagnostic suite a la réalisation d’'un examen clinique.
> Prescrire les points en réponse au diagnostic en tenant compte des indications et des contre-
indications.
> Stimuler les points par I'utilisation des aiguilles.

PROGRAMME
Premiére année
> Introduction, généralités, bases traditionnelles.
> Les méridiens et les points d’acupuncture.
> Anatomo-physiologie traditionnelle chinoise.
> Ethiopathogénie.
Deuxiéme année
> Méthodes d’examen et diagnostic.
> Matériel et techniques.
> Séméiologie traditionnelle.
> Physiopathologie et traitements durant la grossesse, I'accouchement et le post-partum
immeédiat.

METHODES ET RESSOURCES PEDAGOGIQUES

Enseignements théoriques, travaux pratiques et stages.
Des supports numérigues sont transmis aux participants.

MODALITES D'EVALUATION
> La formation est sanctionnée par un examen (épreuve écrite de 3 heures) en fin de 1ére année et
en fin de 2éme année, et par une évaluation du carnet de stages.
> [’obtention définitive du DIU d’acupuncture obstétricale est subordonnée a la présentation d’un
mémoire de fin d’études.

ORGANISATION - DEROULEMENT

La formation se déroule en présentiel sur deux ans a raison de 13 jours la premiére année et 11
jours la deuxieme année.

Chaque stagiaire devra justifier de 5 demi-journées de stages cliniques la premiere année et de 15
demi-journées la deuxieme année (au cabinet d’un praticien ou en hdpital).

Un programme détaillé sera transmis au démarrage de la formation.

RESPONSABLE SCIENTIFIQUE
M. Eric SALVAT, Professeur conventionné, Centre d’Evaluation et de Traitement de la
Douleur, Hépitaux Universitaires de Strasbourg.

COORDINATION PEDAGOGIQUE
Mmes Annick BIGLER et Dominique UHRWEILLER, Médecins.
Courriels : annickbigler@laposte.net - uhrweiller.d@wanadoo.fr
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DIPLOME INTER-
UNIVERSITAIRE

Durée:24joursdecourset
20 demi-journées de
stages répartis sur les 2
ans

En 2024/2026 :
NMR24-0338A

Tere année : du 10 octobre
2024 a 25 avril 2025

Une matinée d’examen en juin
(date a définir)

2eme année : de 13 novembre
2024 au 15 mars 2025

Une matinée d’examen en juin
(date a définir).

En 2025/2027 :
NMR25-0338A

Tereannée : d’octobre 2025 a
avril 2026

Une matinée d’examen en juin
2026 (date a définir)

2eme anneée : de novembre
2026 a mars 2027

Une matinée d’examen en juin
2027 (date a définir).

Tarif

3265 € pour le dipléme
complet

1745 € pour la 1ére année

Lieu

Université de Strasbourg -
Service Formation Continue
21 Rue du Maréchal Lefebvre
67100 Strasbourg

Renseignements
et inscriptions
Nathalie MEYER
Tél: 03 68 8549 28
Sauf le mercredi
n.meyer@unistra.fr

Nature et sanction de la
formation

Cette formation constitue une
action d’adaptation et de
développement des
competences. Elle permet
I'obtention d’un diplbme
d’université sous réserve de
satisfaire aux modalités
d’évaluation des
connaissances et des
compétences qui sont portées
a la connaissance des
stagiaires. La formation donne
également lieu a la délivrance
d’une attestation de
participation.

Des évaluations au cours de la
formation permettent de
mesurer la satisfaction des
stagiaires ainsi que I'atteinte
des objectifs de formation
(connaissances,
compeétences, adhésion,
confiance) selon les niveaux 1
et 2 du modele d’évaluation de
Iefficacité des formations
Kirkpatrick.
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