*

*

Formation Continue

= S T e

i
.

In

tde demai

1e

*

d’'hu

jour

*

gr-d talents d’au

PO

alternance

’

de professionnalisation

Choisir| |



De Bac+2 a Bac+5 RENEGENCENE LIS PIEE] 'universite

Le contrat de professionnalisation
.
a I'Université de Strasbourg 100 | diplémes formations 969%b | d'insertion professionnelle

dispensées par des enseignants
universitaires et des experts

Jeunes de 16 a 25 ans

Demandeurs d'emploi de plus de 26 ans Réaliser des études financées et avoir un salaire Recruter un salarié motivé et participer au développement @7
Bénéficiaires du RSA, de I'ASS Mettre en pratique les acquis théoriques il GempiEnEs

personnes ayant bénéficié du CUI Acquérir une qualification reconnue Bénéficier de conditions financiéres avantageuses

personnes en situation de handicap, sans limite Bénéficier d'une offre de formation adaptée Béﬁéﬁc.ier’d’un nouveau regard s'appuyant sur des acquis

d'age universitaires

Etre accompagné par un tuteur ) i )
Des interlocuteurs du SFC disponibles tout au long du

processus

* Chiffres 2021 concernant I'alternance a I'Université de Strasbourg



de votre| projet

Aurélie Fléche Daniel Frey
Chargée de mission Chargé de mission
afleche@unistra.fr daniel.frey@unistra.fr

03 68 85 49 87 03 68 85 49 35

‘ ® N A ‘ Espace Avenir ‘

Service

Formation Continue

orientation | stage | emploi

Université de Strasbourg

Université de Strasbourg

Service Formation Continue
21 rue du Maréchal Lefebvre
67100 Strasbourg

03 68 85 49 20
sfc-contact@unistra.fr

‘ H R/ o< ‘ Service ‘

relations Alumni

Université de Strasbourg

Pour découvrir toute I'offre en alternance de I'Université

de Strasbourg (apprentissage et contrat -
de professionnalisation) : alternance.unistra.fr SfC.U nISt ra.fr E\ @ @




