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DOSSIER DE CANDIDATURE  
Année Universitaire 2022-2023 

 
Master 2 Mention « Sciences de l’éducation » 

Spécialité Ingénierie de la formation et des compétences 
 

F À retourner, avec les pièces demandées, au Service de Formation Continue avant le 1er juin 2022 dernier délai. 
 

1. CIVILITE 

Nom :  ...........................................................................  Prénom(s) :  ...............................................................  

Nom de jeune fille :  ..........................................................................................................................................  

Date et lieu de naissance :  ...............................................................................................................................  

Nationalité :  .....................................................................................................................................................  

Adresse personnelle :  ....................................................................................................................................... 

 ..........................................................................................................................................................................  

Téléphone :  ..................................................  Courriel :  ..................................................................................  

 
 

2. FORMATIONS 

Diplômes, titres et certifications obtenus 

Année Intitulé 
du titre 

Lieu 
/établissement 

Validé 
oui/non 
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     Autres formations suivies (non validées par une certification : formations continues…) 

Année Intitulé 
de la formation 

Lieu 
/établissement Durée - 

dates 
    

    

    

    

 
 

3. EXPÉRIENCES  dans des ACTIVITÉS professionnelles ou autres 
 
Expériences professionnelles dans le champ de la formation, de l’insertion et de l’accompagnement 
professionnel 

Définition  du poste occupé (1) Entreprise ou organisme Durée-dates 

   

   

   

   

(1) faire ressortir l’activité liée à la formation et/ou la gestion des compétences 
 
 
 
Autres expériences professionnelles 
 

Définition  du poste occupé  Entreprise ou organisme Durée-dates 
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Autres activités dans le champ de l’éducation et la formation (activités associatives bénévoles, stages…) 
 

Définition  de l’activité (1) Entreprise ou organisme Durée –dates (2) 

   

   

   

(1) faire ressortir l’activité liée à la formation et/ou la gestion des compétences          (2) et fréquence 
 
 
Réalisations dans le champ de l’éducation et la formation : supports de formation, d’appels d’offre, outils 
de gestion des compétences… 
 

Année Réalisations Aspects techniques 
divers 

Structure 
Etablissement 
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4. PROJETS 
 
Dans quel(s) projet(s), s’inscrit votre candidature au Master IFC ?  
(vous pouvez ajouter d’autres feuilles) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
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5. MODALITES D’ACCES A LA FORMATION 
 

Statut : 
¨ Salarié à temps plein   ̈  Salarié à temps partiel   ¨ Indépendant       ¨ Demandeur d’emploi    ¨ Étudiant 
¨ Inactif 
 Autre, merci de préciser :  ........................................................................................................................................  
 
Modalité(s) d’accès à la formation ? 
¨ CPF de transition  
¨ CPF   
¨ AGEFIPH   
¨ CRP / CSP 
¨ Congés de formation 
¨ Prise en charge employeur    
¨ Financement personnel 
¨ Subvention Région Grand-Est (dans la limite de 4490 euros, réservée aux demandeurs d’emploi et conditionnée par la 

validation de la commission pédagogique)  
¨ Alternance via le contrat de professionnalisation 
¨ Alternance via le contrat d’apprentissage  
¨ Autre, merci de préciser  ......................................................................................................................................  
 
Pour l’alternance, avez-vous obtenu l’accord d’une entreprise : ¨ Oui   ¨ Non 
Si oui, merci de préciser :  
Nom de l’entreprise :  ...............................................................................................................................................  
Fonction / secteur :  ..................................................................................................................................................  
Adresse :  ...................................................................................................................................................................  
Personne à contacter :  .............................................................................................................................................  
Téléphone :  ................................................................ Mail :  ...................................................................................  
 
Dans le cadre d’un co-financement, merci de préciser les parties prenantes :  
 ..................................................................................................................................................................................  
 ..................................................................................................................................................................................  
 
L’expérience professionnelle requise dans le champs de l’ingénierie de la formation et des compétences sera 
réalisée :  
¨ Poste actuel  
¨ Alternance (contrat de professionnalisation ou d’apprentissage) 
¨ Stage 
Pour le stage, avez-vous obtenu l’accord d’une entreprise : ¨ Oui   ¨ Non 
Si oui, merci de préciser :  
Nom de l’entreprise :  ...............................................................................................................................................  
Fonction / secteur :  ..................................................................................................................................................  
Adresse :  ...................................................................................................................................................................  
Personne à contacter  :  ............................................................................................................................................  
Téléphone :  ................................................................ Mail :  ...................................................................................  
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Pièces à joindre obligatoirement  
- copie des attestations de diplômes et titres 
- attestation d’activités professionnelles ou autres 
- copie des attestations des formations suivies (si possible) (cf. tableau ci-dessus) 
- 1 photo d’identité (à coller sur le dossier) 

 
Le dossier complet est à adresser par mail à c.pastor@unistra.fr. 

 
Renseignements administratifs auprès de Céline PASTOR - Service Formation Continue  
21 rue du Maréchal Lefèbvre 67100 Strasbourg 
Renseignements pédagogiques auprès du responsable de la formation :  
Stéphane GUILLON sguillon@unistra.fr  
 
 
 
AVIS DU RESPONSABLE DE LA FORMATION 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………… 

 

La candidature est retenue :   OUI    /    NON    /   en attente  

 
Date :          
 
 

L’enseignant-chercheur responsable 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


